POLITIKA INTEGROVAN'EHO MANAZERSKEHO
SYSTEMU

Spolo¢nost TRANSSERVIS, a. s. KoSice, zaviedla integrovany systém manazérstva v
nasledovnych €innostiach:
» Zvaranie kolajnic, vyhybiek a ocelovych konstrukeii,
Renovacéné zvaracie prace na kolajovom zvr§ku

>
» Spracovanie kovovych vyrobkov
» Vykonavanie nedestruktivnych skusok kolajnic a kovovych

a udrzbe Zeleznicného zvrsku a spodku vratane dopravnych
a inZinierskych stavieb

@l materialov
@ 5 » Komplexne riadenych prac pri vystavbe, rekondtrukcii
s5e”

v" Prvoradym ciefom spolo¢nosti TRANSSERVIS, a. s. Kosice je starostlivost' o zékaznika
a poskytovanie bezchybného produktu.

v Uplathovat a zdokonalovat' ISM kvality v zmysle STN EN ISO 3834-3, STN EN 1SO
9001:2016, STN EN ISO 14001:2016, STN I1SO 45001:2019

v" Spolo¢nost TRANSSERVIS, a. s. KoSice podriaduje vSetku ¢innost tymto kritériam:
nezavislost v rozhodovani, starostlivost o klientov z objektivnej pozicie, koordinacia a
efektivny vyber kvalitnych dodavatelov produktov a sluzieb, vysoka odbornost' naich
pracovnikov, flexibilita, planovana uspesnost, plnenie prisluénej legislativy.

v Zakaznik, jeho naroky i poZiadavky na kvalitu produktu je pre spoloénost TRANSSERVIS,
a. s. Kosice zavazok trvalého zlep3ovania sa.

v Spoloénost TRANSSERVIS, a. s. KoSice zamestnava vysoko kvalifikovanych, skisenych
odbornikov, Specialistov, ktori sU si vedomi svojich povinnosti vo vztahu k systémom
manazérstva kvality, ochrany Zivotného prostredia, BOZP a k zakaznikovi. Pre rie$enie
Standardnych, ale aj 3pecifickych problémov ma potrebné know— how, poskytuje prisluéné
zdroje na realizaciu, udrZiavanie a zlepSovanie systémov manazérstva kvality, Zivotného
prostredia a BOZP.

¥" Pri realizacii nasich &innosti dbame na eliminaciu environmentalnych vplyvov a dopadov,
s ohfadom na rozsah bezpe&nostnych a zdravotnych rizik spolo€nosti.

v" DodrZiavame zékonné poZiadavky vyplyvajice pre nasu spoloénost z platnej legislativy v
oblasti zivotného prostredia a BOZP.

v Pre ¢innosti s moZnostou dopadu na Zivotné prostredie, ako aj ¢innosti s moZnostou
bezpectnostnych
a zdravotnych rizik, sme stanovili ciele a programy, ktorych plnenie priebeZne monitorujeme.

v" Dodrziavame vytvoreny systém predchadzania a dodrziavania prislugnych preventivnych
opatreni, ¢im znizujeme riziko vzniku situacii s nepriaznivym dopadom na Zivotné
prostredie a zdravie zamestnancov.

v" Pravidelnym Skolenim zvySujeme environmentalne povedomie a znalost individualnych
povinnosti
v ramci BOZP internych zamestnancov, ale aj nasich externych dodavatelov.

v Tato politika je dostupna verejnosti, st s fou oboznameni vSetci zamestnanci spolo&nosti
TRANS- SERVIS, a. s. KoSice, ako aj nasi obchodni partneri.
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Ingj. Lubos Todak V Kosiciach, dna:
iaditel lo€nosti, dseda predstavenstva r — n
riaditel spolo¢nosti, predseda pr \/5; 7 ‘(/O/_/




